CITTA’ DI CIVITELLA DEL TRONTO

Provincia di Teramo

ORIGINALE
Registro Generale n. 184
DETERMINAZIONE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
N. 26 DEL 09-03-2018

Ufficio: RAGIONERIA

Oggetto: APPROVAZIONE GRADUATORIA CONSEGUENTE L'AVVISO
PUBBLICO ESPLORATIVO PER LA COPERTURA - TRAMITE
PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI
DIVERSE, AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS. 30 MARZO 2001, N. 165
- DI N.1 POSTO CONRAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO NEL
PROFILO DI "ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO,
CATEGORIA PROFESSIONALE "D" SERVIZIO AFFARI GENERALI

L'anno duemila diciotto addi nove del mese di marzo,
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO Mignini Germano
Attesa la propria competenza ai sensi:

o  dell’articolo 183, 9° comma del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 (Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali);

e  del decreto sindacale di nomina a responsabile dei servizi finanziari n. 6 del 18/03/2014,
adottato ai sensi dell’articolo 50, 10° comma del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 (Testo unico
delle leggi sull'ordinamento degli enti locali);

e  del combinato disposto degli articoli 107, 2° e 3° comma e 109, 2° comma del D.Lgs.
18.8.2000, n. 267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali);

Vista la Determinazione n. 119 — 652 in data 05/12/2017, con la quale & stato approvato
I’avviso pubblico esplorativo per la copertura - tramite passaggio diretto di personale tra
amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 - di n. 1 posto
con rapporto di lavoro a tempo pieno nel profilo di "Istruttore Direttivo Amministrativo”,
Categoria Professionale "D" Servizio Affari Generali;

Dato atto che ¢ stata nominata la relativa commissione per la selezione con Determinazione n.
6 — 52 in data 25/01/2018;

Visto I’avviso di selezione, pubblicato in data 07/12/2017 con scadenza, per la presentazione
delle domande, I' 08/01/2018;




Vista la determinazione n. 10 — 63 in data 30/01/2018, con la quale sono stati ammessi alla
selezione i candidati in possesso dei requisiti € sono stati esclusi i candidati che tali requisiti
non possedevano.

Visti i verbali della commissione concernenti le operazioni selettive attinente la valutazione
dei titoli per i candidati che avevano sostenuto con esito positivo la prova, ed accertato che
tali operazioni si sono svolte regolarmente, nel rispetto della disciplina della la mobilita
esterna di tipo volontario;

Considerato che la graduatoria di merito, dopo la valutazione del colloquio e I’accertamento
dei titoli posseduti dai relativi candidati, risulta quella allegata al presente atto.

Ritenuto di procedere all’approvazione delle operazioni concorsuali, alla presa d’atto della
valutazione dei titoli posseduti dai candidati ed all’approvazione, quindi, della graduatoria di
merito, scaturita in esito alla selezione.

Tutto cid premesso e considerato.

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

1. di approvare, per i motivi indicati in narrativa alla quale espressamente si rinvia, le
operazioni concorsuali e la graduatoria di merito conseguente l'avviso pubblico
esplorativo per la copertura - tramite passaggio diretto di personale tra amministrazioni
diverse, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 - di n. 1 posto con
rapporto di lavoro a tempo pieno nel profilo di "Istruttore Direttivo Amministrativo”,
Categoria Professionale "D" Servizio Affari Generali, che si riporta in allegato del
presente provvedimento; ’

2. di comunicare a ciascun concorrente, risultato idoneo o non idoneo, I’esito della
selezione;

3. di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Segreteria per I’inserimento nella
raccolta generale e la pubblicazione all’ Albo Pretorio;

(Atto firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005, ss.mm.ii. e rispettive norme collegate)
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CITTA' DI CIVITELLA DEL TRONTO
Provincia di Teramo

SERVIZIO FINANZIARIO

VISTO CONTABILE

sulla DETERMINAZIONE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

n. 26 del 09-03-2018 - Registro Generale n. 184

Ufficio: RAGIONERIA

Oggetto:

APPROVAZIONE GRADUATORIA CONSEGUENTE L'AVVISO
PUBBLICO ESPLORATIVO PER LA COPERTURA - TRAMITE
PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI
DIVERSE, AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS. 30 MARZO 2001, N. 165 -
DI N.I POSTO CONRAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO NEL
PROFILO DI "ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO,

CATEGORIA PROFESSIONALE "D" SERVIZIO AFFARI GENERALI

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della presente
determinazione, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva.

Li 09-03-2018

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005, ss.mm.lii. e rispettive

norme collegate)




